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2016-2017学年第二学期期末考试巡考情况汇总

（2017.7.28）

本次期末考分为两个时段，2017年6月20日、21日为15级考试时间，6月29日、30日为16级考试时间。

一、校本部

（一）检查情况与建议（15级）

1.第一天上午巡考发现有医学基础部、临床医学系各一位老师监考迟到（311考室和203考室），报教务处程露老师及姜华萍副处长，二人很快与系部沟通并派教师前来监考，下午教务处姜华萍副处长主持监考老师培训，强调考场规则，各老师领到考卷能安静听讲，考务工作秩序良好。

2．各考场卫生良好，学生安静就考，监考老师认真负责。

3．少数学生没带证件，监考老师应加强检查。

4.教111、112屋顶白灰掉下一大片，建议后勤部及时维修。

（二）检查情况与建议（16级）
1．考务管理工作到位，监考人员注意力集中；考场卫生较好，仅少数教室地面有纸屑垃圾。
2．6月29日上午出现较多作弊现象：临床医学专业4人，口腔医学专业2人，护理专业2人，助产专业1人，营养专业1人，药学专业1人；作弊手段主要是夹带字条，有个别写在手上。6月29日下午有6位学生作弊，大部分教室1小时都交卷。
3. 6月30日上午有3位学生作弊：护理专业2人，助产专业1人，夹带作弊。

4.个别课程，大部分学生在半小时内完成考试，完成答题后就趴在桌上睡觉，建议任课教师要加强责任心，考前充分复习，建议课任老师要加强责任心，更好地给学生复习，知识覆盖面要广些，避免试卷题量太少，复习资料给的太多等不良现象。系部要加强试卷质量把关，严格试卷审核。
5.16级期末考作弊现象严重（共有20人），建议学生管理部门、系部、任课老师、辅导员老师在考前要进一步做好诚信应考教育工作，强调诚信应考的重要性，努力营造诚信应考氛围，深入人心，以达到让学生从不敢作弊到不想作弊。
二、榕西校区

1.考场安排与管理基本良好，试卷未出现问题。

2．监考人员认真负责，考场秩序良好，安静有序，多媒体教室光线较暗。
2016-2017学年第二学期课堂教学情况汇总
（2017.7.11）
本学期课堂教学督查校内教师181人次,，外聘教师51人次,共233人次。课堂教学评价达90分以上的有70人次,占被听课人数的30.0%;80~ 89分的人数有154人, 占被听课人数的66.1%;60~ 79分的人数有9人, 占被听课人数的3.9%。绝大部分教师备课认真、内容熟悉、条理清晰、重点、难点讲清；能在教学中多举实例，能注意对学生能力的培养，注意理论与实际相结合；不少教师课件制作精美，上课精神饱满，能突出重点，能引入相关视频,注意与学生互动；大部分专业教师能理论联系临床实际。教学效果特别好的教师有：药学系冯康老师的《中医食疗应用》利用药物典故，古诗词引发学生兴趣，课堂气氛良好，知识面广，思路清晰，讲课深入浅出；教学内容贴近生活，实践性强。公共基础部胡济林老师的《毛泽东思想社会主义概论》上课精神饱满，发音标准，清晰、宏亮、语速适中；善于问题式教学，引题新颖，理实结合好；课件视频丰富憾人通俗易懂，互动性好，能及时充实更新教学内容。林雪金老师的《血液学检验》上课重点突出，条理清楚，讲解耐心。课件制作较好，字迹大小适中，图文并茂。凝血途径表达正确，一目了然。学生听课认真，与老师互动较好。课堂吸收率较高。教学效果较好的外聘教师是护理系聘请孙蓬明老师的《妇产护理》，备课充分，教学内容熟悉，能紧密联系临床实际；课件制作清楚，讲课有条理，并及时充实新内容。

主要存在问题:

1.部分教师对学生课堂纪律管理不够，学生迟到、在教室吃早餐现象时有发生，学生上课玩手机、睡觉现象还较普遍。

2.部分教师，尤其是青年教师讲课速度偏快，内容偏多，重点不够突出；教案编写太简单，教学方案设想未书写（王钦敏针灸推拿）。吴晓丹《诊断学》与学生互动少，组织教学不够； 邱芬芳《口腔修复学》教师仪表端庄，语言清晰，讲解思路清晰，备课较认真，但无组织教学，缺乏与学生交流，专注PPT，课堂上不少学生讲话，玩手机，重点不够突出，与学生互动少，教学PPT文字多，希望能多增加些临床病例图片，希今后授课进程加强学生交流，关注学生反映，建议专业课以小班上课为好。杨笑《美容中医技术II》教师精神饱满，语言清晰，备课充分，示教认真准确，重点难点讲清，重视学生动手能力培养。但由于协带教师缺乏。一位教师难以关顾到30多位学生，又是面部针灸，所以一部分学生不敢进针，希望加强协带，提高实训效果。

3.外聘教师上课时缺教案首页,与学生互动较少，不太注意课堂纪律管理;个别外聘教师上课全堂坐着授课，有迟到和早退现象。体育课在走道上课不安全，有汽车来往（陈为民体育与健康），建议到排球场考核，安全、规范。外聘教师（李欣）《美容药物学》来自闽侯县医院，属首次任课，授课认真，教学内容熟悉，能理论联系实际，PPT制作较美观简洁；但组织教学不够，内容平铺直叙，上课内容照PPT念，与学生互动基本上无，学生积极性不够，首页及教案书写不够规范，授课语音不够大，上课声音有些偏小，学生在后排听不清楚，教学安排有点不够灵活，教学经验尚显欠缺，教学方法有待提高和加强，建议系部加强对该教师教学技能和教案书写的指导，并配备微麦；外聘教师（陈达）《诊断学》教学内容熟悉，能理论联系实际，PPT制作良好，图文并茂，能结合板书教学，但整个教学过程极少互动，教师的脸不是朝向书本，就是对着PPT，而且声音偏小，教学效果欠佳。建议要改进教学方法，克服满堂灌，并注意上课技巧。林宇帆教师《诊断学》对教学内容不熟，不能脱稿讲课，基本上看着课件或课本，照本宣科。课件字迹太细，字数偏多，图片小，太密，黑板未擦，留有上节课内容，学生中部分玩手机、睡觉、讲话，与教师互动几乎没有，教师未对学生进行管理。

4.实训课实训设备偏少,尤其是新专业,如老师在上《口腔三基基础训练学》教具模型，数量太少，建议增加实训设备，坐到一人一机。

5. 设备问题：
①教203、教306、教307桌椅墙面陈旧；教212，教室使用十年多，墙面已有灰面脱落，陈旧，建议要更新；②教312，风扇脏，建议做一次风扇清洗工作；③上、下课铃声偏小，建议相关部门给予调整；④教209开课前投影仪正在维修，开课7min后修好。建议开学前现代教育技术中心对教学楼多媒体设备进行全面检查与维修；建议后勤处组织收集旧讲台。⑤相关部门开学前应检查教室，及时处理教室设施中的问题。⑥教304电视机有点卡，显示绿屏，请及时维修；⑦教102室第5节往往自动关闭；智慧教室—教学观摩系统教师讲课声音无法听清，请现代教育技术中心维修。
建议：
1.学院选用外聘教师要把关并加强管理，尤其是首次聘任的外聘老师系部要统一对其进行课堂教学技巧培训，协带教师一定要及时帮助做好教学文件管理。

2.实训课应配两位老师，一位主讲教师，一位协带教师,才能更好规范学生基本操作。

3.青年老师一定要加强课堂管理，加强师生互动，提高学生学习积极性。

4.加强教研室活动，并根据专业和教材特点，加强集体备课。

5.系部、教务处要加强对教师学期授课计划及进程表的把关，确保开课时间与学院一致，避免提早结束。

2016-2017学年校内省级生产性实训基地督查情况汇总

（20170623）

2017年5月31日~6月14日督导室开展对我院5个省级生产性实训基地的建设、使用情况进行督查，现将检查结果汇总如下：

	系部
	实训基地名称
	督查情况
	评价

	药学系
	生物制药技术
	经查阅实训基地有关资料和实地检查，情况如下：①有完善和实训管理机构，实训基地管理制度，计划、总结完整②检查16个项目资料完整、规范，能重视实训基地设备保养、维修，能重视实训设备的使用与维护，有24台大型精密仪器设备的使用记录③能积极开展科研和对外服务，有5个项目到帐11万元④实训基地有一定职业氛围但抽查中药鉴定室内务较差⑤对实训基地的建设规划全面，校内生产实训、校外实习与实训教学相结合，能拓展校内外实训基地功能，开展创新创业教育，做到实践教学平台的共享⑥年度工作总结涵盖了实训基地建设、运行两大方面，如质量保证与监控、人力资源整合提升，实现教学、培训、生产三大功能⑦有实验室钥匙使用及开放实验室使用申请表，设备维修到位，每月进行1-2次维护且资料完整，实训设备利用率和完好率均较高⑧有对易燃、易爆、危险化学品使用进行登记，管理规范。评价与建议：①实训基地能满足专业的要求，各种资料完整规范②实训中心有完善机构，而且积极开展工作③建议要进一步加强基地职业文化氛围建设⑤要加强药用植物园建设④要做好设备报修记录⑤《实训安排表》格式应统一，注明制表老师及制表时间⑥在实训设备维护记录中，建议要有详细记录，内容包括何时送出维修、何时修好。 
	好

	护理系
	护理
	经查阅有关资料和实地考察：①实训管理各种资料完整、规范，包括有各实训室管理规则，安全管理及赔偿制度，开放练习规章制度，2017年将实训室管理分工到人，落实到人，制定出中心常规事务汇总及责任分工，总体说明上课要求、着装要求，床单位整理示意图，检查登记表，签到表、留言表、整理标准。使实训室管理各司其职，出现问题能追查到人。不出现管理空区②实训基地建设规划（2016-2020）资料齐全，通过党支部立项，院级立项，并制定实训服务制度，制定五年建设规划③实训基地建设年度总结资料完整，从加强理论学习，常规管理、教学管理、设备管理、技能大赛、社会服务等几个方面进行总结④实践教学安排合理，完整，严格执行⑤本中心主要做“养老员”、“育婴员”技能鉴定。共通过609人，还为企业开展技术攻关有OSCE护理临床能力体验赛⑥实训基地服务对象学生有调查资料（留言本），个别学生字太潦草有待提高⑦2017年5月，护理系获全国护理（高职）技能比赛一等奖，但奖状、培训计划有待收集。评价与建议：①新增实训基地管理制度，实训教学和开放式教学工作量大，安排合理，轮转正常，护理技能竞赛取得优异成绩离不开实训中心老师的辛苦付出。②存在师资稍显不足问题和同一时间段排课存在数量太多问题，一方面由于护理班级多，另一方面实训室教师有限，建议与教务处沟通好排课③该中心能积极参加各类护理技能竞赛，特别是出色地完成福建省中职（7个奖：二等奖4人，三等奖3人），高职4人（分别获1—4等奖），在2016-2017学年获“福建省技能竞赛基地”称号④“教赛一体”教学实践模式做得有特色，学生收获大，成果显著，由于资料较多，历年资料要收藏好，管理制度不够完善，教研服务资料有待提高⑤有设“失物招领箱”是中心的一项创举⑥在实验实训使用登记薄中物品使用情况希望登记更为详细⑦实训设备完好率未见单独列出，但有体现在实训设备使用记录中，登记也完善。
	好

	临床医学系
	康复治疗技术

临床

 医学
	经查阅实训基地有关资料和实地检查，情况如下：①各项目资料基本完整，但比较凌乱②有实训基地建设规划和管理制度、年度总结③能做好实训室使用记录，实践教学安排资料较详细具体④有实训（实验室）使用登记表，但该表无法体现对实训设备使用情况的利用率和完好率，缺实训基地建设年度计划⑤有些资料记录不够规范、严肃，如康复治疗技术实训基地申报材料中发现个别用草稿纸，建议用A4纸打印⑥实训设备维护记录不完整，维护管理不够规范⑦康复治疗技术实训基地今年培训学生数117人去年80人；临床医学实训基地今年培训学生数617人去年187人，说明两基地使用率和利用率明显提高⑧无实训基地服务对象满意度调查资料，实训基地职业氛围差⑨2017.5.20举办了一期脊柱显微技术实操培训学习班。评价与建议：①对临床医学和康复治疗技术实训基地的建设应重新规划和定位②康复治疗技术职业技能鉴定做得比较好，每年均有中、高级保健按摩师技能鉴定③存在问题是资料不够完整、规范、比较凌乱；实训设施不够完善、职业氛围不足；实验室人员少（仅1人），承担的工作量偏大④建议康复治疗技术与临床医学实训基地的材料应分开整理、存档且尽可能材料做到规范、美观⑤要提供实训基地服务对象满意度调查而不是教师评价情况表⑥要重视实训基地职业氛围的建设⑦新实训大楼安全比较薄弱，没有监控和围墙，现围墙是原施工的挡板，系部担心被盗。
	较好

	健康管理系
	医学营养
	经查阅实训基地有关资料和实地检查，情况如下：①已建立实训基地有关管理制度，并做好年度总结②初步规划实训基地的建设，有本专业学生对实训室的满意度调查，但个别没有签字或没有选择③有部分实践教学安排资料④实训基地职业氛围一般，卫生情况良好；⑤实训基地有关资料不完善，不规范，有关设备和设施不能满足教学要求⑥实训设备使用、维护记录能按要求登记，对实训耗材使用情况进行登记，但记录不够规范；实训设备利用率较低，但实训设备完好率较高⑦营养实训室有课外开放登记表（本学期），本专业相关实训室的资料无。评价与建议：①材料不完整，只提供本学期检查材料，部分新购置设备因场地问题未使用，建议要加强实训基地的建设，完善有关制度和材料，将专业相关实训室近三年的资料事理归档备查②要重视实训教学设施的配备，进一步提升实训条件，尽快使用新购置设备③进一步加强职业氛围的建设，积极开展科研服务④服务对象满意度调查表填写不够认真，建议进一步规范。
	一般


16级厦门美商“二元制”中药班教学工作督查情况汇总
（2017.7.20）
2017年6月28日，魏立娜副院长、督导室欧春木、林小兰、教务处实践管理科康婷婷、药学系潘雪丰、张杏等6位老师对厦门美商医药有限公司16级中药学专业“二元制”合作班进行教学督导。本次督导主要观摩企业老师课堂教学，查看相关教学资料及实地检查，了解企业对合作办学的意见与建议，与“二元制”合作班学员及企业负责办学人员座谈等：

一、督查情况

1.深入课堂听企业聘请的关亚松老师讲授《中药学》—中药饮片概述，老师授课声音宏亮、有激情,教学内容熟悉、条理清楚、PPT制作良好、板书工整但重点不够突出，与何舒澜老师上课的内容要对接；但教师缺教案和授课计划等教学资料，教学内容、时间不够合理。

2.有校企合作班教学计划、教学进程表、工作总结、学生出勤登记、课程表安排、教研室活动记录和学生座谈会记录。

3.资料初步建立，但不够完整、规范，材料整理和记录比较粗糙，不够原始（真实）。

 4.课程表、授课计划进程表安排笼统，而且时间、内容安排存在问题，如理论与实践的安排。

5.召开两场校企座谈会，分别是美商医药公司 “二元制”基地班工作人员和管理人员座谈会。座谈会上围绕（1）“二元制”班办学模式的看法、想法；（2）课程安排、管理模式的意见建议；（3）授课内容是否贴近岗位展开讨论；（4）企方认为：①授课内容一定要贴合一线，因时间短2-3天，不用系统讲理论，学员记不住，要多讲实操；②集中学习较难，一次集中学习2天，不超过3天，因药店请假难；③建议基础课如化学、英语课少上且授课方式、内容要切合学员实际；④建议选派年龄大一点的或者是骨干老师上“二元制”班课。

6. 厦门美商医药有限公司对“二元制”办学比较重视，有专人负责班主任工作，有较完善的教学设施。

二、评价与建议：

1.公司领导及“二元制”班管理人员对合作办学重视，努力创造学习、生活良好环境条件，聘请经验丰富的专业人员担任教学工作；有专门机构负责教学管理；注重对学生进行企业文化的教育熏陶；有专人负责班主任工作，关心学生的学习生活。

2.有较完善的教学设施，能做到工学结合。

3.教学管理资料不够完整、规范，建议做到真实、规范、完整。

4.建议系部要加强指导，特别是课程表安排、授课计划进程表的制定要做到规范、科学；分管教学主任要督促校企双方授课老师间的交流并加强监督。

5.要积极开发“二元制”校企合作班教材，紧密结合一线和实用，切实提高学员的理论水平和实操能力，切合实际。

6.要根据“二元制”特点精选教材，选派骨干教师上课，并与企方老师相互沟通，确定教学计划和大纲。

7.要合理安排理论课与实践课，特别做好实践课教学安排。

8.根据“二元制”特点，可通过网络或微信学习，布置作业、答疑等，巩固学习。

9. 教务处和系部要主动与企业沟通，开展企业师资的教学能力培训和教学资料制定的规范化培训，确保教学质量和教学文档的建立，以迎接教育厅的专项工作检查。

10. 系部可根据“二元制班”学生的特点，组织、指导企业开展相关学生工作，关心并促进学生的成长成才。 

11.建议学院出台一些激励机制使学院老师乐于利用假期到“二元制班”蹲点，与企业技术能工巧匠充分沟通，相互了解，编写适合“二元制班”学生学习的校本教材，切实办出特色。

宁德市医院15级临床医学定向合作班教学督查情况汇总

（2017.07.27）

2017年6月29日，学院教学督导员刘珍红、刘璎婷老师，学院实践管理科康婷婷老师共3人到宁德市医院对15级临床医学定向合作班进行教学督导。医院参加教学座谈会的人员有：教学办胡廷辉科长、班主任朱晶晶老师及王伟等9位即是教学秘书也是任课老师共11人。本次督导主要对相关教学资料进行检查并召开座谈会。督查情况汇总如下：

一、检查情况：

1．各项督查内容较规范，有较好的教学设施，但缺照片，学生出勤表完善，15级考试成绩均已登记并打印；有学生管理文件及学生家长通讯录，但缺少升留级文件；实践教学安排表、岗培计划均完善。其它教学活动有见教案，个别教师字体、大小不同，希统一整理好。

2．打印好的期中、期末成绩科目有：①综合技能②康复医学③皮肤病学④妇产科学⑤外科学⑥内科学⑦中医⑧急诊⑨内科学。

3.该教学点教学管理规范，设有专人管理，学期初制定教学计划，各课程制定教学进程表，详实、规范。

4.教研室定期开展教研活动，本学期开展三次，有记录；有组织开展三级听课，有记录。

5. 在学期初、期中、期末组织学生座谈会，听取学生意见并进行对教师授课情况测评。

6.有“教学质控实施方案”，老师奖惩与教学工作相挂钩（年终奖1000分，参与教学工作占80分）。

7.学生主动汇报病情不主动，病例书写在校应加强。

8.教学查房、病例讨论均有按要求完成。

二、评价与建议

（一）评价

1.该教学点教学管理规范，领导重视，资料准备按规范要求，教学办工作有计划，各教研室教学能按教学计划和教学进程表进行，任课教师年青，责任心较强，参加座谈会的11位教师积极发言，态度认真。

2.该教学点的三级听课制有其特色：聘请退休的医生督导听课，同行老师听课及学生评价。

3.教研室能定期进行教研活动。

（二）建议

宁德市医院领导重视，出台相关激励机制，促使老师纷纷要求上课，对教学认真负责，对本学期15级临床医学定向合作班教学督导情况总体较满意。有几点建议： 

1. 医院要加强与校本部沟通，对教材选用、教学大纲的修改意见以及课时不足问题进行交流以达到统一，改进不足之处。

2.教研室活动记录建议签到以手写为好。

3.学生座谈会记录最好有签到，记录内容以手写为好并单列出来（不合并在教学办活动中）。

4. 急诊科实习时间太短，建议改为6周（现在4周）。

5. 建议学生在校本部一年学习时，应尽量采用案例教学，仿真医院。

6. 建议教材与教学大纲应统一，许多科室（内科、外科、妇产科、皮肤病学）教材太旧并与教学大纲不符。

7. 建议学校统一出试卷，建立题库。

8.建议医院要及时做好本学期工作总结。

东南眼科医院“现代学徒制班”教学督查情况汇总

（2017.8.3）

2017年6月29日下午，学院教学督导员郑向红、郑悦老师，教务处王珊珊、梁艳老师和医学技术系翁绳和、张文贤老师一行六人到东南眼科医院对15级眼视光班进行教学督导。医院方参加的有赵院长、孙院长、医务科左主任和合作班班主任余老师。本次督导主要通过召开座谈会和查阅相关教学资料进行，了解学生学习情况，并针对教学过程中的情况进行座谈讨论与分析，督查情况汇总如下：

1．座谈会上督导室反馈了合作资料督导情况；教务处了解本学期教学开展情况，双方沟通交流融洽。院方希望学院能在兼职教师的职称评定方面给予支持与指导，同时也建议学院能否在实践课的设备上给予提供些如磨片机等，以增加学生动手的机会，教务处预于回复协调与反映。督导室建议①体育课上课模式的创新，适应现代学徒制人才培养需求②兼职教师的职称评聘，院方要先有计划的组织参加师资资格的相关培训与考试，具备了教师资格后才可按学院聘任规定申报职称评定。

2．检查教学相关资料情况：

①教学计划与工作总结及进程表规范且现代学徒制经验总结较详细，能提出该人才培养模式主要存在的问题。

②校企合作班的听课记录半年共进行了7次，教研室会议记录半年4次，学生座谈会5次。

③学生管理较规范，但资料个别内容不够完善，学生出勤资料没有提供（学生干部已放假）。

④医院师资力量强，均为主治以上的骨干授课，3个院领导都亲自参加授课。

⑤教学文件制定较完善，教案首页规范并有课后随记记录，开展6门课程表的试卷分析和学生评教活动。

3．存在问题：

实践教学资料未进行归纳整理及部分资料不够完整如①缺师资一览表②个别材料缺时间记录③试卷分析中缺教研室主任签字④教学设施情况记录缺时间注明⑤成绩单制定缺标题及科目名称⑥学生管理规章制度未及时修订，如班规仍为13级的。

4．评价与建议：

该班是学院眼视光技术专业的首届“现代学徒制”试点班，校方与院方都很重视双方的沟通交流与经验分享，校方专业带头人和专业老师能注重教学文件制定的指导及教学管理的检查。院方领导重视该班“学徒制”人才培养方式的探索，教学管理机构健全，管理人员工作较认真负责，教学管理与学生管理较规范，师资力量较雄厚，学生住宿条件较好；办学资料总体较为完善，实践教学与岗位适应性较强，整体上基本能满足“现代学徒制”人才培养的需要。建议：①加强双方合作，进一步探索学徒制人才培养模式的有效途径和教学方法，进一步健全师带徒的制度，完善相关资料的收集归纳；②提高实践教学质量要进一步提高、拓宽实践活动的渠道，多方配足实践设备，提升学生的动手能力；③进一步规范教学文件的制定。
2016-2017学年第二学期全员说课活动情况汇总
（2017.6.29）

为引导教师深入钻研教材，优化教学过程，夯实教学基本功，提高教学质量，根据教务处关于开展全面提升课堂教学质量活动通知精神，在分管领导魏立娜副院长的指导下，督导室于3月底制定开展说课专项活动的方案，并修订了课程说课测评标准，制定单元说课测评标准及两类说课的综合评价表，分三个阶段组织开展说课专项活动，在“动员准备阶段”各系部制定了说课计划、领会说课评价指标内涵、进行说课演练；于5月初进入第二阶段“考核测评阶段”，经过一个月的学院及系部的考核测评，至6月7日考核测评已全部结束。本次说课专项活动共进行了3批次的院级说课考核测评、9批次的系部说课活动；有15人次参加拟申报教师系列职称的院级说课考核测评，有30人次上一轮未说课的教师参加了系部说课考核测评，其中公基部有11位教师进行了说课，药学系有2位教师进行了说课；护理系有4位教师进行了说课；医技系有5位教师进行了说课；临床系及医基部有3位教师进行了说课，健管系有5位教师进行了说课。本轮说课总体评价良好，考核成绩达90分以上（优秀）的有6人,占说课人数的14.3%，达80分以下（达标）的有4人,占说课人数的9.5%，其中院级说课考核成绩最低79.2分，最高90.1分（公基部思政教研室的杨盈老师）；系部说课考核成绩最低76分，最高92分（公基部英语教研室的卢丛珊老师）。目前，学院说课专项活动已顺利进入第三阶段的总结整改阶段，督导室针对对院级说课质量情况组织说课点评和观摩，开展1批次的院级说课整改重新考核测评，系部也将根据部署针对说课不足之处开展教研室研讨、改进与提高，促使课堂教学质量的进一步提高。
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图一评委们在做说课点评
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图二   杨盈老师在说课


图三   周婷老师在说课

2017-2018学年第一学期开学第一天领导课堂听课情况
2017年9月11日，新学期开学的第一天,院党委副书记林建团带领各处室、系部主任、书记深入教室，随堂听课,对教师的上课、备课、课堂组织、学生听课状态、教学设施、教室卫生等进行综合考核评价。绝大部分教师上课效果良好。主要问题与建议有：①个别外聘教师授课内容不熟悉，缺少师生交流，教师仪容仪表及语言表达一般，建议加强督导组织听课。②教114教室墙壁上所贴标语脱落；教314教室黑板右侧的墙面白灰脱落；教212教室倒数第二排（靠走廊）桌子的第二层坏了，黑板左上角墙壁白石灰脱落（40-50cm）；工地施工噪音较大，影响授课效果；希望后勤部尽快维修。③教112教室投影仪的灯光偏暗；医基一阶扩音器效果不好，建议现代教育技术中心及时给予改善。④教学楼各教室为中控台，插卡开机。外聘教师智慧卡由各系部自行管理，但各系部管理方式不同，有的交由外聘教师，有的交由学生管理开机，有可能造成衔接失误，建议相关职能部门指导各系部采取统一的方式管理。
2016～2017学年第一学期第一天领导干部听课情况汇总表
	听课人员
	授课教师
	课程名称
	授课班级
	听课时间
	总评与建议

	林建团
	陈雪珍
	精神卫生护理
	16护理
301、302
	20170911
	优

	李美华
	宋亦男
	成人护理-外科护理I
	16护理
311、312
	20170911
	91分。114教室墙壁上所贴标语脱落。后排学生在看手机上的电视剧，有些学生上课讲话影响教学，教师有提出批评。

	叶海
	温晓黛
	卫生统计学
	16医学营养301
	20170911
	初次上本门课程，教学效果总体良好。建议多参考、多学习、多研究，提升教学效果。

	林颖峰
	姚曦
	数据库技术及应用
	16卫管
301
	20170911
	贴近实际，讲解详细。建议组织学生往前排就座，维持较好的教学秩序。

	艾松军
	林玲
	中药炮制技术
	16药学
101、102、103
	20170911
	大课三个班级人数太多了，听课效果不是很好。建议大课最多两个班级，学生可以坐得离讲台近些，听课效果有可能会好些。

	宋爱艳
	林燕芥
	成人护理-外科护理
	16护理
307、308
	20170911
	优。教112投影仪的灯光偏暗。

	肖健
	牛素生
	临床医学概要
	16药学
307、308
	20170911
	老师备课充分，学生认真听讲，效果良好。教212教室倒数第二排（靠走廊）桌子的第二层坏了。黑板左上角墙壁白石灰脱落（40-50cm）。学生上课精神面貌良好。能引导学生、提高学生学习的主动性。

	苏爱华
	陈振源
	外科学
	16临床
301
	20170911
	教学条理清楚，教材处理较好，备课认真，能举例说明什么是外科学知识，教学丰富，教学效果良好，教学课件可再简练些。

	熊美兰
	吴晓丹
	儿科学
	16临床
302
	20170911
	内容熟悉，逻辑清晰，建议增加师生互动。

	阮秋容
	徐丽莺
	运动治疗技术
	16康复
301
	20170911
	老师上课精神饱满，能结合职业需要拓展教学，教学效果良好。

	郑力宏
	陈辉
	外科学
	16口腔
301、302
	20170911
	中。教学设施完善及运转情况评价良好，学生精神面貌及学生积极性评价良好，教师仪容仪表及语言表达一般，教师课堂组织管理及课堂秩序良好，授课内容不熟悉，缺少师生交流，建议督导组织听课。

	郑少春
	聂小凤
	临床医学概要
	16药学
305、306
	20170911
	优。

	程剑芬
	王宪宁
	护理专业技能综合训练
	16护理
309
	20170911
	教师精神面貌好，学生服装整洁，课堂秩序好，没有玩手机现象。

	宋维
	陈文山
	单片机原理与接口技术
	16设备
301
	20170911
	小班实训室授课，教学条件、学生状态都比较好。

	叶菁
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	倪峰
	全程玲
	口腔材料学
	16口腔
303、304
	2017911
	教师备课充分，讲课条理清晰，课堂秩序好。教314教室黑板右侧的墙面白灰脱落，希望尽快维修。

	陈筱瑜
	宋亦男
	成人护理-外科护理I
	16护理
311、312
	20170911
	90分。上课即与该课程的重要性、教学内容、师资、实训场所考试要求进行了介绍，使学生对该课程有较好了解。讲授有条理，语速适中，重点突出，对学生有较好的吸引力。教学资料完整。建议：多一些案例分析。

	朱扶蓉
	陈顺萍
	助产技术
	16助产
303、304
	20170911
	课前能用实例导入，与学生互动良好，授课深入浅出，注重在心理、人文、伦理方面对学生进行教育。课前组织教学严格，强调课堂纪律，学生听得认真，学习兴趣浓厚。

	庄海林
	刘俊宁
	临床医学概要
	16药学

303、304
	20170911
	教师教学理念和授课方式较好，能理论联系实际。开学初，学生课程积极性有待提高。学院就一座教学楼，建议学院以劳务派遣形式专职教学楼管理人员，进一步规范加强教学楼管理。教学楼各教室为中控台，插卡开机。外聘教师智慧卡由各系部自行管理，但各系部管理方式不同，有的交由外聘教师，有的交由学生管理开机，有可能造成衔接失误，建议相关职能部门指导各系部采取统一的方式管理。工地施工噪音较大，影响授课效果。

	郭礼坚
	黄兰珠
	X线检查技术
	16影像
301、302
	20170911
	老教师上课准备充分，课堂组织管理到位，语言简洁，能结合临床及医学发展授课，效果较好。医技一阶扩音器效果不好，建议改善。

	黄铭珊
	陈雪珍
	精神卫生与护理
	16护理
301、302
	20170911
	建议教师多强调课堂纪律。（玩手机现象还是存在）

	潘学丰
	陈美珍
	护理专业职业技能综合训练Ⅰ
	16护理
301
	20170911
	条理清晰，结合生活，临床讲解，通俗易懂，生动形象。希望能更多提问等互动。

	魏碧娜
	曾旭婧
	助产专业职业技能综合训练
	16助产
301
	20170911
	学生整体精神良好，服装整齐，运用手机客户端随时签到，手机点名提问回答问题，信息技术手段运用的较好。

	王屏
	陈辉
	外科学
	16口腔301、302
	20170911
	良
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